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Groepsindeling 2025-2026 NG S
Wij willen u graag op de hoogte brengen van de groepsindeling voor komend schooljaar. . : N : e : ° : e : e : ’:
Volgens de door onze stichting gestelde richtlijnen kunnen wij komend schooljaar 6 : - : . : - : » : v : o : >
groepen formeren. Als team zijn wij, in overleg met de MR, tot de volgende indeling van de PRI I I T
groepen gekomen: ’:':':‘:':':‘:
. groep 1/2 :':':':':':':'
° groep 2/3 -:o:-:o:o:u:o:
. groep 4 :‘:':':':':':'
. groep 5/6 .'.'.:.:.:.'.:
. groep 6/7 ':':'.'.'.':'.
©  groeps SRR
Het vormen van groep 1/2 en 2/3 ':‘:':°:‘:‘:':
Voor de samenstelling van de groepen 1/2 en 2/3 hanteren we de afspraken zoals met de RICOOOOG
MR is vastgelegd in het beleid Combinatiegroepen. De leerkrachten van de huidige groep : : : : : :: : :: : :: :
1/2 zullen samen met de Intern Begeleider (juf Marieke) een indeling maken op basis van $-8. 878 8" 0L
de onderwijsbehoeften en de sociale context van de groep. De definitieve groepsindeling : > : “ : : : 5 : A : = : -
wordt hierna zo spoedig mogelijk aan de ouders van de groep gecommuniceerd. BT DR O TRC LI
Oudermoment .:.:.:.:.:.:.:
Omdat niet iedere ouder ervaring of een beeld heeft van hoe wij als school werken met de : . : . : . : o : . : . : .
combinaties 1/2 en 2/3 naast elkaar zullen we op 26 mei om 17:00 uur een oudermoment BB LIO R RO A
organiseren. U ontvangt hiervoor een uitnodiging via Parro. O S
Welke leerkracht op welke plek: 5 : 7 : = :' : o : 5 : . :
Eind juni zullen we besluiten welke leerkracht in welke groep geplaatst wordt en welke :‘ : g : . : . : » : » : >
ondersteuning we kunnen bieden. Dit communiceren we met alle scholen van de stichting Cetatatet "
te .k‘ ............
u nog vragen hebben over de groepsindeling voor komend schooljaar, kunt u . : . : . : ': .
d bij de leerkracht van uw kind terecht. e : . : . :
I &



Oudergesprekken juni

Van 23 t/m 27 juni is het weer gespreksweek voor de groepen 1 t/m 6. Na twee ‘verplichte’
gespreksrondes is deze laatste facultatief. Als de leerkracht u uitnodigt voor een gesprek
ontvangt u in de chat van Parro een verzoek om u in te schrijven.

Voor de ouders die deze ronde niet uitgenodigd worden is er de mogelijkheid om, indien daar
aanleiding voor is vanuit bijvoorbeeld het rapport, contact op te nemen met de leerkracht(en). U
kunt hen hier via Parro voor benaderen.

Voor groep 7 geldt dat alle kinderen met hun ouders worden uitgenodigd voor het preadvies
gesprek. Deze gesprekken zullen iets langer duren dan de reguliere gesprekken, nl. 15 minuten.
Vanwege de gedeeltelijke afwezigheid van juf Tessa zal juf Marieke ondersteunen in de
gesprekken. Het preadvies wordt met de leerkrachten van de bovenbouw, directie en IB
gezamenlijk opgesteld.
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Engelse week

Deze week is het Engelse week. We werken met de hele school aan het thema Food and drinks.
Elke dag oefenen we extra met Engels en we bereiden iets leuks voor de andere klassen voor dat
we op vrijdag presenteren aan de andere klassen tijdens Kinderen voor Kinderen. Dat kan een
toneelstukje, een liedje of een zelfgemaakt gedichtje zijn.

Schoolfotograaf

Op 27 en 28 mei komt de schoolfotograaf weer op school en bij MAM’s. Op dinsdag zijn de
kinderen van school aan de beurt, op woensdag de kinderen van de baby-, dreumes- en
peutergroep van MAM'’s.

Vanaf 08:30 uur maken we individuele foto’s van elke leerling en groepsfoto’s van elke klas. In
de middag maken we de zogenaamde brusjesfoto’s: de broers en zussen van alle gezinnen
samen op de foto. De kinderen die een jonger broertje of zusje bij MAM'’s hebben dat woensdag
op de foto gaat zullen dan ook samen met hun broertje of zusje op de foto gaan.

sgoolfotografie

Juf Yvette

Juf Yvette geniet van haar verlof na de geboorte van Lowen en zal dat nog even verlengen met
ouderschapsverlof tot aan de zomervakantie. Dat betekent voor groep 3 dat juf Vera er tot het
einde van het schooljaar is.
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Vanuit de MR

Er is massaal gestemd, daarvoor dank! En inmiddels heeft er een telling van het aantal
stemmen plaats gevonden. Olga Noorman en Kristiaan Klijnstra zullen de MR namens de
ouders komen versterken vanaf volgend schooljaar. Alle kandidaten bedankt voor het
verkiesbaar stellen!

Meester- en juffendag

Op 4 juni is het meester- en juffendag! Dan vieren alle leerkrachten tegelijkertijd hun
verjaardag. Ze vieren dat allemaal in hun eigen klas en met hun eigen feestprogramma. We
maken er een gezellige dag van!

meester en
juffendag

Subsidie toegekend!

De overheid heeft een subsidie beschikbaar gesteld voor scholen voor het verbeteren van
de basisvaardigheden. De afgelopen jaren kwamen we daar niet voor in aanmerking:
andere scholen hadden voorrang. Maar nu hebben we in de meivakantie te horen gekregen
dat ook de laatste groep scholen hiervoor in aanmerking komt. Heel fijn!

Met het team en onze specialisten in opleiding schrijven we hiervoor een plan dat we
voorleggen ter goedkeuring aan de MR. De overheid volgt ons in de verbeterslag die we
willen maken. Voor de komende twee schooljaren betekent dit extra financién voor
middelen, personeel en scholing voor minimaal twee van de vier basisvaardigheden: taal,
rekenen, digitale geletterdheid en burgerschap.

Even voorstellen

Vanaf deze week is Mariska de Loor in onze school te vinden als vrijwilliger. Zij zal, net als
meester Loek deed, leerlingen begeleiden met wat extra lezen, automatiseren oefenen
e.d.. Mariska heeft vele jaren ervaring in het onderwijs, maar heeft de laatste jaren een
andere focus gehad. Nu is er weer ruimte om van betekenis te zijn in het onderwijs en wil
ze bij ons op school weer vlieguren gaan maken. Daar zijn we heel blij mee!
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