
 
Heb ik recht op verlof? 

Volgens de Leerplichtwet moet ieder kind dat leerplichtig is (van 5 tot 18 jaar)naar school 

tijdens schooldagen. 

Verlof buiten de reguliere vakanties is alleen in uitzonderlijke gevallen toegestaan. Zie link 

rijksoverheid. 

Bij gewichtige omstandigheden (kortdurend verlof)  

- Een begrafenis of huwelijk van een naaste familielid. 

- Een ernstige ziekte van een familielid 

- Een verhuizing van het gezin (max. 1 dag) 

- Een erkende religieuze feestdag 

- Bij 25-, 40- of 50-jarig ambtsjubileum en het 12.5-, 25-, 40-, 50- en 60- jarig huwelijksjubileum 

van ouders of grootouders: maximaal 1 schooldag.  

- Onvoorziene noodsituaties 

Wanneer mag het niet? 

- Goedkopere vliegtickets buiten het hoogseizoen 

- Vroeger op vakantie vertrekken of later terugkomen 

- Familiebezoek in het buitenland zonder bijzondere omstandigheden 

- Deelname aan sportevenementen of optredens (tenzij door school erkend als educatief) 

- Opa of Oma die 75 jaar is geworden. 

Vakantie buiten schoolvakanties 

Zie link rijksoverheid. 

Bij het begrip ‘specifieke aard van het beroep’ bedoeld in artikel 11, onderdeel f, van de 

Leerplichtwet dient voornamelijk te worden gedacht aan seizoensgebonden werkzaamheden, resp. 

werkzaamheden in bedrijfstakken die een piekdrukte kennen, waardoor het voor het gezin feitelijk 

onmogelijk is om in die periode een vakantie op te nemen. Het moet redelijkerwijs te voorzien zijn 

(en/of worden aangetoond) dat een vakantie in de schoolvakanties tot onoverkomelijke 

bedrijfseconomische problemen zal leiden. Slechts het gegeven dat gedurende de schoolvakanties 

een belangrijk deel van de omzet wordt behaald is onvoldoende.  

Een aanvraag voor vakantie buiten de schoolvakanties zal altijd met de leerplichtambtenaar 

besproken worden. 

Gewichtige omstandigheden 

Verlof bij gewichtige omstandigheden is alleen mogelijk na een ingediende aanvraag, die door de 

school wordt beoordeeld. De aanvraag kan ook met de leerplichtambtenaar besproken worden. Het 

toekennen van verlof is hierbij geen vanzelfsprekendheid.  

Bij een vermoeden van misbruik van verlof of onrechtmatig schoolverzuim zijn wij verplicht hiervan 

melding te doen bij de leerplichtambtenaar. 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/geoorloofd-schoolverzuim-en-spijbelen
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties

